แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ………….
รายวิชา                                      รหัสวิชา                     กลุ่มสาระการเรียนรู้...................
โรงเรียนไพศาลพิทยาคม           ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่......     ภาคเรียนที่    ปีการศึกษา...........
หน่วยที่     	                  ชื่อหน่วย                     		      เวลา       ชั่วโมง
เรื่อง                                            	   				      เวลา       ชั่วโมง
วันที่           เดือน                          พ.ศ.                           ผู้สอน.......................................

สาระ/มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด
สาระที่ …….. 	.......................................................
          มาตรฐาน ........................................................................................................................
          	ตัวชี้วัด  ...........................................................................................................................
(ผู้ที่สอนวิชาเพิ่มเติม ให้ใช้คำว่า ผลการเรียนรู้)

จุดประสงค์การเรียนรู้
	ด้านความรู้ (K)
1. ......................................................................
2. .....................................................................
	ด้านทักษะ (P)
	     1. .......................................................................
                2. ......................................................................
	      ด้านคุณลักษณะ (A)
                1.  .....................................................................
		     2.  .....................................................................

สมรรถนะสำคัญของผู้เรียนที่ต้องการเน้น
	  ความสามารถในการสื่อสาร
	  ความสามารถในการคิด
	  ความสามารถในการแก้ปัญหา
	  ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต
	  ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี





คุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่ต้องการเน้น
	  รักชาติ  ศาสน์  กษัตริย์			  ซื่อสัตย์สุจริต
	  มีวินัย							  ใฝ่เรียนรู้
	  อยู่อย่างพอเพียง				  มุ่งมั่นในการทำงาน
	  รักความเป็นไทย				  มีจิตสาธารณะ

คุณลักษณะโรงเรียนสุจริต
	  มีวินัย							  กระบวนการคิด
	  คิด  								  มีจิตสาธารณะ
	  ซื่อสัตย์สุจริต

การบูรณาการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน
	  องค์ประกอบที่ 1				  องค์ประกอบที่ 4
	  องค์ประกอบที่ 2				  องค์ประกอบที่ 5
	  องค์ประกอบที่ 3

การบูรณาการกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	1.  ความพอประมาณ
		นักเรียนใช้เวลาในการศึกษาโดยยึดแนวคิดความพอประมาณ
	2.  ความมีเหตุผล
		ตระหนักถึงความสมเหตุสมผลของคำตอบในการแก้ปัญหา
	3.  การมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี
		นำความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวัน  โดยพิจารณาถึงผลดีและผลกระทบ
	4.  เงื่อนไขความรู้
		มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ................(ชื่อเรื่อง)..............................................
	5.  เงื่อนไขคุณธรรม 
		-  ซื่อสัตย์					-  มีวินัย 
		-  ใฝ่เรียนรู้					-  อยู่อย่างพอเพียง
		-  มุ่งมั่นในการทำงาน				-  มีความรับผิดชอบ

สาระสำคัญ / ความคิดรวบยอด
		.................................................................................................................................................
		.................................................................................................................................................


สาระการเรียนรู้
		.................................................................................................................................................

ภาระงาน / ชิ้นงานนักเรียน  
		.................................................................................................................................................

กิจกรรมการเรียนรู้
ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน
  1.  ....................................................................................................................................................................
  2.  ....................................................................................................................................................................
  3.  ....................................................................................................................................................................

ขั้นสอน
  1.  ....................................................................................................................................................................
  2.  ....................................................................................................................................................................
  3.  ....................................................................................................................................................................

ขั้นสรุป
  1.  ....................................................................................................................................................................
  2.  ....................................................................................................................................................................
  3.  ....................................................................................................................................................................

สื่อการสอน
   1. .........(ระบุชื่อสื่อที่เราผลิตหรือนำมาใช้).......................................................... 
   2. .........(หนังสือเรียน... บอกรายละเอียด  ชื่อหนังสือ  ผู้แต่ง  สำนักพิมพ์).........
   3.  ....................................................................................................................................................................

แหล่งการเรียนรู้
   1. .........(แหล่งเรียนรู้ข้างนอกที่เกี่ยวข้อง  บอกให้ชัดเจน)..................................
   2. .........(เว็บไซต์ที่นักเรียนไปค้นคว้าเพิ่มเติมได้.......ระบุ www.อะไร)................
   3.  ....................................................................................................................................................................




การวัดผลประเมินผล  (ดูให้สอดคล้องกับตัวชี้วัด / ผลการเรียนรู้)
	1. วิธีการวัดและประเมินผล
	 1.1 ทำแบบทดสอบก่อนเรียน  หน่วยที่ .......   .................................... จำนวน..........ข้อ
	 1.2 สังเกตพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมของนักเรียน
	 1.3 ทำใบกิจกรรมที่............. เรื่อง  .......................................
	 1.4 ทำแบบทดสอบท้ายเนื้อหาเรื่องที่ ...............   ..........................
 	 1.5 เพิ่มเติมอื่น ๆ ตามความเหมาะสม  โดยไล่ลำดับให้สอดคล้องในกิจกรรมการเรียนการสอน
	2. เครื่องมือ (ให้สอดคล้องกับวิธีการวัดผล)
	 2.1 ……………………(ให้สอดคล้องกับวิธีการวัดผล)..............................................
	 2.2 ……………………(ให้สอดคล้องกับวิธีการวัดผล)..............................................
 	 2.3 ……………………(ให้สอดคล้องกับวิธีการวัดผล)..............................................
	3. เกณฑ์การประเมิน
	 3.1 การประเมินพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรม (ในชั้นเรียน)  ผ่านตั้งแต่ 4  รายการ
ถือว่า ผ่าน ต่ำกว่า 4 รายการถือว่า ไม่ผ่าน
	 3.2 ประเมินการทำงานกลุ่มผ่านเกณฑ์ร้อยละ 80
	 3.3 ทำแบบทดสอบหลังเรียนท้ายเนื้อหาเรื่องที่ ………. …………………………………..
 ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ำ ........ คะแนน หรือผ่านเกณฑ์ร้อยละ ............

กิจกรรมเสนอแนะ
	...................................................................................................................................................

ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ ของหัวหน้ากล่มสาระการเรียนรู้
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


						ลงชื่อ…………………………………………….
						       (...............................................)
					      หัวหน้ากลุ่มสาระ..................................................
					      วันที่ ..........เดือน.........................พ.ศ. ..............



ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ ของฝ่ายบริหารวิชาการ
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

						ลงชื่อ…………………………………………….
						          (นางสาวนิตยา  สาธร)
							หัวหน้าฝ่ายบริหารวิชาการ 
					    วันที่ ..........เดือน.........................พ.ศ. ..............

ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ ของรองผู้อำนวยการโรงเรียน
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
						
						ลงชื่อ…………………………………………….
						        (นายประหยัด  เมื่อประโคน)
					             รองผู้อำนวยการโรงเรียนไพศาลพิทยาคม
					     วันที่ ..........เดือน.........................พ.ศ. ..............

ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ ของผู้อำนวยการโรงเรียน
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
						
						ลงชื่อ…………………………………………….
						           (นายสมคิด  สิทธิสาร)
					             ผู้อำนวยการโรงเรียนไพศาลพิทยาคม
					     วันที่ ..........เดือน.........................พ.ศ. ..............



บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้ด้วยแผนการจัดการเรียนรู้ที่  ……..

1.  ผลการสอน
     1.1  ด้านความรู้
   เช่น -  นักเรียนทุกคนทำแบบทดสอบก่อนเรียน  มีค่าเฉลี่ย ………… คิดเป็นร้อยละ  …………..
จากคะแนนเต็ม  ………  คะแนน
	-  นักเรียนได้คะแนนผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ  ……..
	-  นักเรียนมีคะแนนจากการทำแบบทดสอบท้ายเนื้อหา  หน่วยการเรียนรู้ที่ …… ในภาพรวม
ได้คะแนนเฉลี่ย  ………..  จากคะแนนเต็ม ……….. คะแนน  คิดเป็นร้อยละ …………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
      1.2  ด้านคุณลักษณะและพฤติกรรมการทำงาน
   เช่น -  นักเรียนผ่านการประเมินการทำงานกลุ่มร้อยละ ………… มีพฤติกรรมในการวางแผน
การทำงาน  รู้จักแบ่งภาระการทำงาน  มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  กล้าแสดงความสามารถ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

2.  ปัญหา/อุปสรรค
………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
3.  ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

							ลงชื่อ…………………………………..…..ครูผู้สอน
							        (……………………………………)
							ตำแหน่ง ……………  วิทยฐานะ………………………  
					      วันที่ ............เดือน.........................พ.ศ. ................


....................................................................................................................................................................................	

ลงชื่อ......................................รองผู้อำนวยการโรงเรียน	ลงชื่อ.................................ผู้อำนวยการโรงเรียน
[bookmark: _GoBack]   (นายประหยัด  เมื่อประโคน)				   (นายสมคิด  สิทธิสาร)
แบบบันทึกคะแนนการจัดการเรียนรู้ แผนการจัดการเรียนรู้ที่  ..........  
	ที่
	             รายการประเมิน – คะแนน             



ชื่อ – สกุล  /  กลุ่ม
	ทดสอบหลังเรียน (5)
	กระบวนการ (P)
	เจตคติ (A)
	รวมคะแนน (18)

	
	
	
	ความคิดริเริ่ม (2)
	การวางแผน (2)
	การแบ่งงาน (2)
	การแสดงความคิด(2)
	ความร่วมมือ (2)
	ความสำเร็จของงาน (2)
	การตรงต่อเวลา(2)
	ความรับผิดชอบ (2)
	ความสนใจ (2)
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ค่าเฉลี่ย
	
	
	

	
	ร้อยละ
	
	
	


					
ลงชื่อ.................................................ผู้ประเมิน
             (..................................................)
วันที่ .......... เดือน................................พ.ศ. ................




แบบประเมินพฤติกรรมการทำงาน   [  ]   รายบุคคล      [  ]   กลุ่ม
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่………………เลขที่……………………………………………………….………………………………
เรื่องที่  1  ........................................................

	ที่
	               รายการประเมิน – คะแนน



ชื่อ – สกุล  /  กลุ่ม
	ความรู้ (K)
	กระบวนการ (P)
	เจตคติ (A)
	รวมคะแนน

	
	
	
	ความคิดริเริ่ม
	การวางแผน
	การแบ่งงาน
	การแสดงความคิด
	ความร่วมมือ
	ความสำเร็จของงาน
	การตรงต่อเวลา
	ความรับผิดชอบ
	ความสนใจ
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



เกณฑ์การใช้คะแนน
	คะแนน  2  หมายถึง  การทำงานในระดับดี
	คะแนน  1  หมายถึง  การทำงานในระดับพอใช้
	คะแนน  0  หมายถึง  ควรปรับปรุง
	  ผ่าน	  ไม่ผ่าน
เกณฑ์การผ่านได้ผ่านคะแนนร้อยละ  80  หรือ  ได้คะแนนตั้งแต่  16  ขึ้นไป

						ลงชื่อ……………………………..………ผู้ประเมิน
						     (...……………………………………)
						      ………/…………………./…………





แบบประเมินการนำเสนองาน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่…………   เลขที่......................................................  กลุ่ม...............................
เรื่องที่  1  ...........................................................

	ที่
	เรื่อง
	คะแนน

	1
	ความสมบูรณ์ของผลงาน
	

	2
	ความรับผิดชอบต่อหน้าที่
	

	3
	ส่งผลงานตามกำหนดเวลาที่กำหนด
	

	4
	ความร่วมมือในการทำงาน
	

	5
	การนำเสนอผลงานตามลำดับ
	



เกณฑ์การประเมิน
	4  คะแนน	อยู่ในเกณฑ์      ผลของงานอยู่ในระดับดีมาก
	3  คะแนน	      ”		ผลของงานอยู่ในระดับดี
	2  คะแนน	      ”		ผลของงานอยู่ในระดับปานกลาง
	1  คะแนน	      ”		ผลของงานอยู่ในระดับควรปรับปรุง
	  ผ่าน	  ไม่ผ่าน
เกณฑ์การผ่าน  ได้ผ่านคะแนนร้อยละ  80  หรือ  ได้คะแนนตั้งแต่  16  ขึ้นไป
						
						    ลงชื่อ……………………………..………ผู้ประเมิน
							(……………………………………)
						         ………/…………………./…………













รายละเอียดเกณฑ์การให้คะแนนการประเมินการนำเสนอผลงาน

	รายการประเมิน
	เกณฑ์การให้คะแนน

	1.  ความสมบูรณ์
     ของผลงาน
	1.1 ผลงานมีความถูกต้องสมบูรณ์เนื้อหาครบ  ได้  4  คะแนน
1.2 ผลงานมีความถูกต้องแต่ขาดเนื้อหา  1  เรื่อง  ได้  3  คะแนน
1.3 ผลงานมีความถูกต้องแต่ขาดเนื้อหา  2  เรื่อง  ได้  2  คะแนน
1.4 ความถูกต้องแต่ขาดเนื้อหา  3  เรื่อง  ได้  1  คะแนน

	2.  ความรับผิดชอบ
     ต่อหน้าที่
	2.1 ทุกคนมีหน้าที่และความรับผิดชอบต่อหน้าที่ของตน
     ได้  4  คะแนน
2.2 มีหน้าที่แต่ไม่รับผิดชอบ  1  คน  ได้  3  คะแนน
2.3 มีหน้าที่แต่ไม่รับผิดชอบ  2  คน  ได้  2  คะแนน
2.4 มีหน้าที่แต่ไม่รับผิดชอบ  3  คน  ได้  1  คะแนน

	3.  ส่งผลงานตาม
     กำหนดเวลา
     ที่กำหนด
	3.1 เสร็จตามเวลาและผลงานมีคุณภาพ  ได้  4  คะแนน
3.2 เสร็จช้ากว่าเวลา  1  นาทีและผลงานมีคุณภาพ  ได้  3  คะแนน
3.3 เสร็จช้ากว่าเวลา  2  นาทีและผลงานมีคุณภาพ  ได้  2  คะแนน
3.4 เสร็จช้ากว่าเวลา  3  นาทีและผลงานไม่มีคุณภาพ
ได้  1  คะแนน

	4.  ความร่วมมือใน
     การทำงาน
	4.1 ทุกคนมีส่วนร่วมและให้ความร่วมมืออย่างเต็มที่  ได้  4  คะแนน
4.2 มีผู้ไม่มีส่วนร่วมและไม่ร่วมมือ  1  คน  ได้  3  คะแนน
4.3 มีผู้ไม่มีส่วนร่วมและไม่ร่วมมือ  2  คน  ได้  2  คะแนน
4.4 มีผู้ไม่มีส่วนร่วมและไม่ร่วมมือ  3  คน  ได้  1  คะแนน

	5.  การนำเสนอผลงาน
     ตามลำดับ
	5.1 การนำเสนอผลงานตามลำดับได้ครบถ้วนเป็นไปตามขั้นตอน
     ได้  4  คะแนน
5.2 การนำเสนอผลงานตามลำดับขาดขั้นตอนไปบ้าง  ได้  3  คะแนน
5.3 การนำเสนอผลงานตามลำดับไม่ครบถ้วนเป็นไปตามขั้นตอน
     ได้  2  คะแนน
5.4 การนำเสนอผลงานตามลำดับขั้นตอนไม่ครบถ้วน ไม่เป็นไปตาม
     ขั้นตอน  ได้  1  คะแนน









แบบบันทึกผลประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
คำชี้แจง ให้ผู้ประเมินสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน แล้วเขียนคะแนนลงในช่องระดับคะแนนที่ตรงกับความเป็นจริง 
	เลข
ที่
	ชื่อ- สกุล
	ใฝ่รู้ใฝ่เรียน
	อยู่อย่างพอเพียง
	มุ่งมั่นในการทำงาน
	รวมคะแนน

	
	
	

ตั้งใจเรียน


	แสวงหาความรู้
	พอ
ประมาณ
	มีภูมิคุ้มกัน
	ตั้งใจทำงาน
	เพียรพยายาม
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ลงชื่อ..................................................................ผู้ประเมิน  	 
        		                           (..............................................................)	
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	เกณฑ์การประเมิน
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	1. ใฝ่เรียนรู้
1.1 ตั้งใจ เพียรพยายาม ในการเรียนและเข้าร่วมกิจกรรม
	เข้าเรียนตรงเวลา ตั้งใจเรียน เอาใจใส่และมีความเพียรพยายามในการเรียนรู้ มีส่วนร่วมในการเรียนรู้และเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนเป็นประจำ
	เข้าเรียนตรงเวลา ตั้งใจเรียน เอาใจใส่และมีความเพียรพยายามในการเรียนรู้ มีส่วนร่วมในการเรียนรู้และเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ต่าง ๆ บ่อยครั้ง
	เข้าเรียนตรงเวลา ตั้งใจเรียน เอาใจใส่ในการเรียนรู้ และเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้บางครั้ง
	ไม่ตั้งใจเรียน

	1.2 แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนด้วยการเลือกใช้สื่ออย่างเหมาะสม
สรุปเป็นองค์ความรู้ สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้
	ศึกษาค้นคว้าหาความรู้จากหนังสือเอกสาร สิ่งพิมพ์ สื่อเทคโนโลยีและสารสนเทศ แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน เลือกใช้สื่อได้อย่างเหมาะสมมีการบันทึกความรู้ วิเคราะห์ข้อมูล
สรุปเป็นองค์ความรู้และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้วยวิธีการที่หลากหลายและนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้
	ศึกษาค้นคว้าหาความรู้จากหนังสือเอกสาร สิ่งพิมพ์ สื่อเทคโนโลยีและสารสนเทศ แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน เลือกใช้สื่อได้อย่างเหมาะสมมีการบันทึกความรู้ วิเคราะห์ข้อมูล
สรุปเป็นองค์ความรู้ แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับผู้อื่น




	ศึกษาค้นคว้าหาความรู้จากหนังสือเอกสาร สิ่งพิมพ์ สื่อเทคโนโลยีและสารสนเทศ แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน เลือกใช้สื่อได้อย่างเหมาะสมมีการบันทึกความรู้ 

	ไม่ศึกษาค้นคว้าหาความรู้
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	2. อยู่อย่างพอเพียง
2.1 ดำเนินชีวิตอย่างพอประมาณ มีเหตุผล รอบคอบ มีคุณธรรม
	รอบคอบมีเหตุผลไม่เอาเปรียบผู้อื่น 
ไม่ทำให้ผู้อื่นเดือดร้อนและให้อภัยเมื่อผู้อื่นกระทำผิดพลาด
	รอบคอบมีเหตุผลไม่เอาเปรียบผู้อื่น 
ไม่ทำให้ผู้อื่นเดือดร้อน
	รอบคอบมีเหตุผล ไม่ให้ความร่วมมือ 
ไม่เสียสละในการทำงาน
	ไม่รอบคอบ ไม่ใช้หลักเหตุผลในการทำงาน

	2.2 มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี ปรับตัวเพื่ออยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข
	ใช้ความรู้ข้อมูลข่าวสารในการวางแผนการเรียนการทำงานและใช้ในชีวิตประจำวัน ยอมรับการเปลี่ยนแปลงของครอบครัว ชุมชน สังคม สภาพแวดล้อมและปรับตัวอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข
	ใช้ความรู้ข้อมูลข่าวสารในการวางแผนการเรียนการทำงานและใช้ในชีวิตประจำวัน ยอมรับการเปลี่ยนแปลงของครอบครัว ชุมชน สังคม แบะสภาพแวดล้อม
	ใช้ความรู้ข้อมูลข่าวสารในการวางแผนการเรียนการทำงานและใช้ในชีวิตประจำวัน ยอมรับการเปลี่ยนแปลงของครอบครัว ชุมชน 
	ไม่วางแผนการเรียนและการใช้ชีวิตประจำวัน

	3.มุ่งมั่นในการทำงาน
3.1 ตั้งใจและรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่การงาน
	ตั้งใจและรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่
ที่ได้รับมอบหมายให้สำเร็จ มีการปรับปรุงและพัฒนาการทำงานให้ดีขึ้นด้วยตนเอง
	ตั้งใจและรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่
ที่ได้รับมอบหมายให้สำเร็จ มีการปรับปรุงและพัฒนาการทำงานให้ดีขึ้น
	ตั้งใจและรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่ 
ที่ได้รับมอบหมายให้สำเร็จ มีการปรับปรุงการทำงานให้ดีขึ้น
	ไม่ตั้งใจการปฏิบัติหน้าที่การงาน
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	3.2 ทำงานด้วยความเพียรพยายามและอดทนเพื่อให้งานสำเร็จตามเป้าหมาย
	ทำงานด้วยความขยันอดทน และพยายามให้งานสำเร็จตามเป้าหมายภายในเวลาที่กำหนดไม่ย่อท้อต่อปัญหา แก้ปัญหาอุปสรรคในการทำงานและชื่นชมผลงานด้วยความภาคภูมิใจ
	ทำงานด้วยความขยันอดทน และพยายามให้งานสำเร็จตามเป้าหมายไม่ย่อท้อต่อปัญหา ในการทำงานและชื่นชมผลงานด้วยความภาคภูมิใจ
	ทำงานด้วยความขยันอดทน และพยายามให้งานสำเร็จตามเป้าหมายและชื่นชมผลงานด้วยความภาคภูมิใจ
	ไม่ขยัน อดทนในการทำงาน



เกณฑ์การตัดสินระดับคุณภาพ
17 – 20 	คะแนน		ระดับคุณภาพ  4  	หมายถึง 	ดีมาก
	14 – 16 	คะแนน		ระดับคุณภาพ  3  	หมายถึง 	ดี
	11 – 13  	คะแนน		ระดับคุณภาพ  2  	หมายถึง 	พอใช้
	 0 – 10     	คะแนน		ระดับคุณภาพ  1 	หมายถึง 	ปรับปรุง














แบบทดสอบท้ายเนื้อหา เรื่องที่ …… …………………………………
ข้อสอบจำนวน  .......  ข้อ  .......  คะแนน  เวลา  ……..  นาที
…………………………………………………………………………………………………………………………………………
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