
 

 

 
 
รายงานการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  

      

 

 

  

โรงเรียนไพศาลพิทยาคม  

ต าบลไพศาล  อ าเภอประโคนชัย 
จังหวัดบุ รีรัมย์  

        

 

 

 

 

 

 

 

 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาบ รีรมัย ์
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 

  

  

  



รายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏบิตัิการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติ์
ประจำปีงบประมาณ์2563์ 

โรงเรียนไพศาลพิทยาคม ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาบ รีรัมย์ 
  

ยุทธศาสตร ์ โครงการ/กิจกรรม์ 
ตัวชี้วัดผลสำเร็จและเป้าหมาย์ 
ประจำปีงบประมาณ์2564  ผลการดำเนนิการ์ 
ตัวชี้วัด์ เป้าหมาย์ 

1. ปลูกและปลุก 
จิตสำนึกการต่อตุ าน 
การทจุริต เน้นการ 
ปรับเปลี่ยนฐาน
ความคิดของคนใน 
ท กภาคส่วน ในการ 
รักษาผลประโยชน์ 
สาธารณะ  

1. จัดกิจกรรมศึกษาเรียนรู้ 
และพัฒนาคุณภาพชีวิต 
ด้วยเศรษฐกิจพอเพียง  

จ านวนครั้ง  2 ครั้ง / ปี  ด าเนินการแล ว 

2. จัดกิจกรรมเสรมิสร าง
จิตสำนึกต่อสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์  

จ านวนกิจกรรม  1 ช่ัวโมง/หลักสูตร  ด าเนินการแล ว 

3. โครงการฝึกอบรม 
เกี่ยวกับวินยัข าราชการ
ให้กับขุ าราชการบรรจุใหม่  

จ านวนหลกัสูตร  1 หลักสูตร/ปี  ด าเนินการแล ว 

4. เผยแพร่ความรู้เรื่องการ 
ป้องกันผลประโยชน์ทับ 
ซ้อนแก่เจ าหน าที ่

จ านวนช่องทางใน 
การเผยแพร่  

เผยแพร่ไม่น้อยกว่ า 
4 ช่องทาง  

ด าเนินการแล ว 

5. เผยแพรก่ฎหมาย/ 
ความรู้ที่เกี่ยวกบัการรบั 
ทรัพยส์ินหรือผลประโยชน์ 
อื่นใด  

จ านวนช่อง
ทางการ ในการ

เผยแพร่  

เผยแพร่ไม่น้อยกว่ า 
4 ช่องทาง  

ด าเนินการแล ว 

6. ส่งเสรมิคุ่านิยมการ 
ยกย่องและเชิดชู มีความ 
ซื่อสัตย์ (ขุ าราชการดีเด่น)  

จ านวนครั้ง  1 ครั้ง / ปี  ด าเนินการแล ว 

7. จัดให้มีการประชุม 
ภายในหน่วยงาน เพื่อ 
ควบคุม กำกับ ดูแล การ 
ปฏิบัติงาน การประพฤติ 
ปฏิบัติของบุคลากรภายใน 
หน่วยงานให้เป็นไปตาม
มาตรฐานทางคุณธรรมและ 
จริยธรรม  
  
  
  

จ านวนครั้ง  1 ครั้ง / เดือน  ด าเนินการแล ว 



ยุทธศาสตร ์ โครงการ/กิจกรรม์ 
ตัวชี้วัดผลสำเร็จและเป้าหมาย์ 
ประจำปีงบประมาณ์2564 ผลการดำเนนิการ 
ตัวชี้วัด์ เป้าหมาย์ 

  8.จัดกิจกรรมเกี่ยวกับ 
ธรรมะ เพื่อสง่เสรมิ 
ค ณภาพุชีวิตและสร าง 
จิตสำนึกที่ดีให้กบั 
บุคลากร โรงเรียนไพศาล
พิทยาคม 

จ านวนครั้ง  2 ครั้ง / ปี  ด าเนินการแล ว 

9. จัดกิจกรรมเพือ่รณรงค์ 
และเสรมิสร างให้สงัคมไทย 
เป็นสังคมแห่งธรรมภิบาล 
เช่น จัดกิจกรรมร่วมกัน 
ระหว่าง3 ศาสนาฯลฯ  

จ านวนกิจกรรม  4 กิจกรรม/ปี  ด าเนินการแล ว 

     

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  

ยุทธศาสตร ์ โครงการ/กิจกรรม์ 
ตัวชี้วัดผลสำเร็จและเป้าหมาย์ 
ประจำปีงบประมาณ์2564 ผลการดำเนนิการ 
ตัวชี้วัด์ เป้าหมาย์ 

2. บูรณาการท างาน
ของหน่วยงานในการ 
ต่อตุ านการทจุริต 
และพัฒนาเครือขุ่าย  

1. การเปิดเผยข้อมูลผล 
การจัดซื้อจัดจ าง รายงาน
โครงการทั้งหมดให ้
สาธารณชนทราบบน 
เว็บไซต์หรือสื่ออื่น ๆ  

ร้อยละของ 
โครงการที่มกีาร 
เปิดเผยข้อมลูผล 
การจัดซื้อจัดจ าง  

ร้อยละ 100  ด าเนินการแล ว 

2. ทบทวนคู่มือการตรวจ 
การจ างและการควบคุม 
งาน พร้อมทั้งเผยแพร่ทาง 
เว็บไซต์ของโรงเรียน 
ไพศาลพิทยาคม 

จ านวนครั้ง  1 ครั้ง/ปี  ด าเนินการแล ว 

3. ศึกษาดูงานหน่วยงาน
ต้นแบบ ภาครัฐและเอกชน 
ในการใหบ้ริการและ 
รับผิดชอบต่อสังคม  

จ านวนครั้ง  1 ครั้ง/ปี  ด าเนินการแล ว 

4. จัดต้ังกลุม่เครือข่าย
ต่อตุ านการทจุริตบนสงัคม 
ออนไลน์  

จ านวนสมาชิก  50 คน   ด าเนินการแล ว 

5. โครงการประเมิน 
ผลลัพธ์ความเช่ือมั่นและ 
ความพึงพอใจของ 
ผู้รบับริการ และผูม้ีส่วนได้ 
ส่วนเสีย  

ร้อยละความพึง 
พอใจของ 

ผู้รบับริการ และผูม้ี 
ส่วนได้ส่วนเสียต่อ 
ภารกิจของกรม ฯ  

ร้อยละ 90  ด าเนินการแล ว 

  

  

  

  

  

  

  

  



  

 ยุทธศาสตร ์ โครงการ/กิจกรรม์ 
ตัวชี้วัดผลสำเร็จและเป้าหมาย์ 
ประจำปีงบประมาณ์2564 ผลการดำเนนิการ 
ตัวชี้วัด์ เป้าหมาย์ 

3.พัฒนาระบบ 
บรหิาร
และเครือ่งมอื ใน
การป้องกันและ
ปราบปรามทจุริต  

1. การมีส่วนร่วมของ 
ประชาชนในการติดตาม
ตรวจสอบความโปร่งใสของ 
การดำเนินโครงการ ก่อสร าง  

ร้อยละของ 
โครงการก่อสร างที่ 

มีงบประมาณ 
มากกว่า 2 ล าน
บาทข้ึนไปที ่

ประชาชนเข ามามี 
ส่วนร่วมใน 
โครงการ  

ร้อยละ 90  ด าเนินการแล ว 

2. เปิดช่องทางและ 
ประชาสัมพันธ์ให้ 
ประชาชนมีส่วนร่วม สะทอ้น
ความเห็นและให้ 
ข้อเสนอแนะเกี่ยวกบัการ 
ปฏิบัติงานตามภารกิจของ กรม 
ฯ  
- มีหน่วยงาน 
ประชาสมัพันธ์ุณ ที่ทำการ 
ของหน่วยงาน 
- มีข้อมูลตามภารกิจ
ตามที่ กฎหมายก าหนดทาง 
เว็บไซต์ของหน่วยงานหรือ 
Social Media  
- มีระบบ Call Center 
– มีการเผยแพร่ข้อมูลทางุ
โทรทัศน์ วิทยุและหรือสือ่ 
อิเลก็ทรอนิกส์หรือสือ่ สิ่งพมิพ์ 
เช่น วารสาร  แผ่นพับ 
หนังสือพิมพ์  เป็นต้น  

จ านวนช่องทาง ใน
การ 

ประชาสมัพันธ์ 

ไม่น้อยกวุ่า 4 
ช่องทาง  

ด าเนินการแล ว 

  

  

  

  



  

  

ยุทธศาสตร ์ โครงการ/กิจกรรม์ 
ตัวชี้วัดผลส ำเร็จและเป้ำหมำย  

ประจ ำปีงบประมำณ 2564 ผลการดำเนนิการ 
ตัวชี้วัด์ เป้าหมาย์ 

  3. มีการประกวดเผยแพร ่
ข้ันตอนกระบวนการในการ 
ด าเนินการต่อเรื่อง ร้องเรียน  
- มีการรายงานผลการ 
ด าเนินการ
ต่อเรื่องร้องเรียนใหผู้้ถูกร้องเรียน 
ทราบ 
- มีการแจ้งตอบรบัเรื่อง 
ร้องเรียนภายใน 15 วัน  
- มีการรายงานผลการ 
ด าเนินการหรือ 
ความก าวหน าในการ 
ด าเนินการเรื่องร้องเรียน  

มีแผนผงัข้ันตอน 
กระบวนการ 
ด าเนินการ

ต่อเรื่อง ร้องเรียน  
 

ุุรายงานสรปุ
การด าเนินการ
ต่อเรื่องร้องเรียน  

เผยแพร่แผนผัง  
กระบวนการ 

ร้องเรียน  
  
  

3 ครั้ง/เดือน  
โดยแยกประเภท 

ของเรือ่งร้องเรียน  

ด าเนินการแล ว 
  
  
  

 
ด าเนินการแล ว 

  

4. จัดท ารายงานและสถิติ การ
ด าเนินการต่อเรื่อง ร้องเรียนประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2564 

จ านวนครั้งใน
การจัดท า
รายงานและสถิติ  

1 ครั้ง/ปี  ด าเนินการแล ว 
  

5. โครงการจัดท าและ ประเมิน
มาตรฐานความ โปรง่ใสในการ
ด าเนินงาน หน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
ของสำนักงานป.ป.ช.  

จ านวนครั้ง  1 ครั้ง/ปี  ด าเนินการแล ว 
  

  

  

  

  

  

  



 ยุทธศาสตร ์ โครงการ/กิจกรรม์ 
ตัวชี้วัดผลส ำเร็จและเป้ำหมำย  

ประจ ำปีงบประมำณ 2564 ผลการดำเนนิการ 
ตัวชี้วัด์ เป้าหมาย์ 

4. เสรมิสร างองค์ 
ความรู้ด านการ 
ต่อต านการทจุริต 
ให้กับบุคลากร 

1. การด าเนินงานด านการ 
ต่อต านการทจุริต 
คอร์รปัช่ันในองค์กร - 
ส่งเสริมใหม้ีการ 
แลกเปลี่ยนความรู้และ 
ข้อมูลขุ่าวสารด านการ 
ป้องกันและปราบปราม
การ 
ทุจริตในระหว่างหน่วยงาน
องค์กรที่เกี่ยวข้อง  
- สอดแทรกความรู้ด าน
การ ป้องกันการ
ทุจริตและโทษ ของการ
ทุจริตไว้ใน หลกัสูตรการ
ฝึกอบรม - เผยแพร่
ความรู้/จัดอบรม สร าง
ความเขุ าใจเกี่ยวกบั 
พฤติกรรมที่เข าข่ายการ 
ทุจริต การปฏิบัตหิรอืละ 
เว้นการปฏิบัติหน้ าที่โดย 
มิชอบ  

  
  

จ านวนครั้งในการ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้  

  
  

จ านวนหลกัสูตรที่มี 
การให้ความรู้  

  
  

จ านวนครั้งในการ 
เผยแพร่/อบรม  

  
  

จ านวน 4 ครั้ง/ปี  
  
  
  

จ านวน 4 หลกัสูตร  
  
  
  

1 ครั้ง/ปี  

ด าเนินการแล ว 

2. ประชาสัมพันธ์ความรู้ 
ด านการป้องกันและ 
ปราบปรามการทุจริตทาง 
เสียงตามสาย(ส่วนกลาง) 
หรือสื่ออื่น ๆ  

ความถ่ีในการ 
ประชาสมัพันธ์ 

2 ครั้ง/เดือน  ด าเนินการแล ว 

3. จัดอบรมหลักสูตร 
ซักซ้อมทำความเขุ าใจ 
เกี่ยวกับการตอบ 
ข้อเสนอแนะของหน่วยงาน
ภายนอก และการ 
ด าเนินการทางวินัย  

จ านวนสำนักฯ  อย่างน้อย 8  
สำนักฯ  

ด าเนินการแล ว 

  

  

  



  

  

ยุทธศาสตร ์ โครงการ/กิจกรรม์ 
ตัวชี้วัดผลส ำเร็จและเป้ำหมำย  

ประจ ำปีงบประมำณ 2564  ผลการดำเนนิการ 
ตัวชี้วัด์ เป้าหมาย์ 

  4. จัดท ารายงานและสถิติ 
การถูกช้ีมูลความผิด/การ 
ต้ืงข้อสังเกตของสำนักงาน
ป.ป.ช./ป.ป.ท./สตง. ต่อ 
เจ าหน าที่ทีห่รือหน่วยงาน
ตุ นสังกัด ประจำปี 2564 

จ านวนครั้งในการ 
จัดท ารายงาน/สถิติ  

1 ครั้ง/ปี  ด าเนินการแล ว 

5. จัดท ารายงานผลการ 
ด าเนินงานตามแผนการ 
ปฏิบัตกิารป้องกันและ 
ปราบปรามการทุจริต 
ประจำปี 2564 

ความสำเรจ็ของ 
การจัดท ารายงาน

ผล  

รายงานผลได้ตรง 
ตามระยะเวลาที่

ก าหนด  

ด าเนินการแล ว 

  

  

  

  

  

  

 


